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MUOLLIM HAZIRLIGINDA ETNOPEDAQOJi SORISTOLILIiK

Xiilasa. Maqalada tadgigatin naticasi olaraq miiayyanlasdirilir ki, “sorista” va “saristalilik” — bir-birina
Oxsar, manaca yaxin anlayislardir. Amma aslinda bunlar bir-birindan farqli mahiyyat daswyiriar. “Soris-
to” — gazamilmus biliklorin macmuyu, belo demak miimkiindiirsa, potensial halda har hansi saxiyyatda
moveudlugudur. “Saristolilik” anlayisina har hanst bir soxsin miiayyan ixtisas iizra aldigi tahsilo uygun
bilik, bacariq, vardislari, eyni zamanda ¢alisdigi sahala is tocriibasi daxildir. “Saristalilik” dedikda hamin
potensial imkanlardan, yani bilik va bacariglardan miiayyan faaliyyat zaman istifads eda bilmak gabiliy-
yoti basa diisiiliir. Sarigtolilik — saxsiyyatin tahsil saviyyasini, miiayyan pesokar faaliyyata yararli olmasin
xarakterizo edir.

Acgar sozlar: soristaolilik, etnopedaqoji saristalilik, saxsiyyatin tohsil saviyyasi, miiallim hazirligi, pesokar
foaliyyat

Miiasir dovrds tohsilin biitiin pillalori tizro miiallim hazirlig1 problemi dovlst shomiyyatli
bir mosalo kimi ortaya qoyulmusdur. Problemin hollinds osas agirliq, sézsiiz ki, pedaqoji kadr
hazirligi ilo mosgul olan ali tohsil miiassisalarinin tizarina diisiir. Ali pedaqoji maktablards pe-
daqoji proses talobalori tokco miioyyan ixtisas {izrs bilik, bacariq vo vardislaring yiyalondirmok-
lo mahdudlagmir. Talabalorin soxsi inkisafi, giinbagiin artan informasiyani pesa istigamatinda
sistemlogdirib, tohlil etmak bacarigina yiyalondirilmosi, miixtalif soraitdo miistoqil olaraq diiz-
glin gorarlar gabul etma gabiliyyatlorino malik olmalari da ali moktoblordo miisllim hazirligini
asas istigamatlorindandir. Ali moktablords todris prosesi tolobalorin idraki foaaliyyatinin genis-
lonmasing, onlarin intellektual gabiliyyatlorinin, oxlagi keyfiyyotlorinin inkisafina vo an osasi,
galocak pedaqoqlarin peso Soristaliliyinin yaranmasi vo méhkomlonmasins sorait yaratmalidir.

Tohsil sahasindo dovlost siyasati, miiasir moktob tocriibasi vo elmi-pedaqoji axtariglar
gostarir Ki, galocok miiallimlorin peso hazirliginin torkib hissalarindan biri do onlarin etnope-
daqoji saristaliliyinin formalasdirilmasidir.

“Etnopedaqoji sorista” anlayis1 6lkomizin elmi-pedaqoji miihitina nishaton yeni daxil ol-
dugundan onun mahiyyatini aydinlagdirmaq {igiin “sarista”, “soristalilik”, “pedaqoji sorista”
anlayislarina nazar salib, bu haqda elmi adabiyyatda olan yanagmalar1 iimumilasdirib, miinasi-
bat bildirmoyi mogsadouygun hesab edirik.

“Sorista” vo “saristalilik” — bir-birino oxsar, manaca yaxin anlayiglardir. Amma oslinds
bunlar bir-birindon fargli mahiyyat dasiyirlar. “Saristalilik” anlayigina hor hansi bir soXsin
miioyyan ixtisas iizra aldigi tahsilo uygun bilik, bacariq, vordislori, eyni zamanda ¢aligdig: sa-
hodo is tocriibasi daxildir. Bagqa sozlo, insanin konkret bir isi yerino yetirmok qabiliyyati
onun saristaliliyi demokdir.

Belalikla, “sorista” — qazanilmis biliklarin macmuyu, belo demoak miimkiindiirss, poten-
sial halda hor hans1 soXiyystdo méveudlugudur. “Saristolilik” dedikdo homin potensial imkan-
lardan, yoani bilik vo bacariglardan miioyyon foaliyyot zamani istifado edo bilmok gabiliyyati
basa dustiliir.
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Saristalorin miiayyan edilmasine yanasmalar miixtalifdir. Masalon:

— Sarigtalora amerikansayagi yanagsma. Bu yanasmada sarists is¢inin davranis modeli ki-
mi basa diisiiliir. O soxs yiiksok naticalor alds edir ki, onun ¢alisdig: faaliyyst sahasins aid la-
zimi bilik va vardiglori daha yiiksok saviyyalidir.

— Avropasayag1 yanasma iso Saristoni miioyyan foaliyyat sahasinds is¢i vozifalorin gar-
stya qoyulmasi vo gdzlonilon noticalorin tosviri kimi basa diigiir. Yoni gobul edilmis
standartlara uygun faaliyyat gostormoak qabiliyyati Saristonin mévcudluguna dolalst edir.

Miiasir diinyada sosial hoyatin biitiin sahalorinds bas veran siiratli inkisaf tahsil sahasin-
do da har giin oshomiyyoatli doyisikliklor olduguna va ya bas vera bilocayine asas verir. insan
hayatinin biitiin sahalari ils six alagods olan tohsil miihitinds ¢alisan har bir soxs dovriin tolob
etdiyi yeni saristolora yiyalonmays macburdur. Burada aydinlasdirilmali olan asas masala
odur ki, hans saristalor daha sabit olur, gec dayisir, hansilarin tizarinds iss daim islomoak, tok-
millagdirmok lazim galir.

Insan resurslarinin idaro edilmosi iizra ayliq praktik “JIupexTop mo mepconamy” (soxsi
heyat tizra direktor) jurnalinin 2022-ci il noyabr sayinda dorc edilmis “Saristo Vo Saristalilik”
adli magaloda har bir miitoxassisin hansi saristalor tizarinds daim islomali oldugu osaslandiril-
misdir [2].

Aragdirdigimiz todqiqat movzusu da “soristo” vo “saristalilik” anlayislari ilo birbasa sla-
gadar oldugundan hamin malumatdan yararlanmagi faydali hesab edirik.

Mogoalada deyilir: “Hanst saristolor tizarinds islomak lazimdir: Korporativ va ya agar so-
ristolor biitiin vazifalors aid edilo bilor. Onlar miiassisonin strategiyasi vo etik kodeksi Kimi
doyarlordon asilidir. Pesokar-texniki saristolor miioyyan qrup vazifalors totbig olunur. Onlar
miixtolif ixtisaslar izro miitoXassislor {i¢iin xiisusi toloblori 6ziinds oks etdirir. Soxsi somarali-
lik saristolori amokdaslarin soxsi keyfiyyatlori ilo slagadar gabiliyystlorin mévcudlugu ils tizo
cixir. Bu saristalorin on zorurilori asagidakilardir: mitkommeollik, inkisaf etmok cohdi, (mase-
lan, karyera planlamasi, doyar axtariglari, yaradiciliq qabiliyyatlori va s.); adekvat 6ziintiqiy-
motlondirmo, 6ziinoinam,; ¢eviklik, doyismok arzusu; biznes-etiket biliklori; anti-stres, 6ziinii-
nizamlama; peso imici” [2].

“Etnopedaqoji saristalilik” anlayisinin mahiyyati Vo mazmununun miiayyan edilmasin-
don 6trii “saristalilik” anlayigina dair fikirlori imumilosdirib, miinasibat bildirmoyi faydali he-
sab edirik.

E.O.Zeer saristoliliya bels bir torif verir: “saristalilik — yerino yetirilocok isin mahiyyati-
ni, qaydalarin1 vo mogsads ¢atmaq yollarini incaliklorina goador bilmok, hamginin bu is ti¢iin
zoruri olan bacariq vo vardislorin mévcudlugu; hor hansi bir isi ustaligla doyarlondirmays im-
kan veran biliklorin mocmuyudur” [3, s. 126].

Digor bir miosllifo goro “saristalilik — soxsiyyatin tohsil saviyyasini, miioyyon pesokar
foaliyyoto yararli olmasini xarakterizo edir” [4, s. 15].

Beloliklo, saristalilik miiallimin pedaqoji foaliyyatini somoarali qura bilmasi, tolim-torbi-
ya prosesinda ugurlu naticalar alds etmasini tomin edon pedaqoji-psixoloji keyfiyyatlordir. So-
ristoliliyin bir sira novlori vardir:

Kommunikativ saristolilik — miioyyon sahado foaliyyat gostoran soxsin (o ciimlodon
miiollimin) 6z homkarlari, rohborlik vo pedaqoji prosesin digor istirak¢ilari ilo saglam tinsiy-
yat yarada bilmasidir. Bu saristoliliyin elementlorina asagidakilari daxil etmok olar: {insiyyat
sahasinds anadangsalms istedadin olmasi; informasiyani sads Vo aydin sokilds ¢atdirma, kon-
struktiv olage yaratmag gabiliyyatina malik olmaq; hor bir konkret miisahiblos tinsiyyat stilini
sec¢a bilmak; miisahibina diggoetlo qulag asmag, onun emosiya va ehtiyaclarini duymag.

Emosional saristalilik — insanin xarici soraito emosional miinasiboatini formalasdiran vo
gorar gobul etmok {igiin miivafiq tohlillor aparmaga imkan veran keyfiyyatlorin macmuyudur.
Bu ciir keyfiyyatlora daxildir: 6ziiniidorketms; miinasibatlori basa diisma; 6ziinanazarst; em-
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patiya. Emosional saristalilik yalniz sosiumda tozahiir edon, bir név refleksiya oldugu {igiin
intellektdan forglonir.

Informativ saristalilik. Seristoliliyin bu ndvii kommunikativ soristoliliklo qarisdiriima-
malidir. Kommunikativ sorigtaliliyin asas obyekti sosium, informativ soristaliliyin asas obyek-
ti iso informasiya sobokaloridir. Informativ saristolilik basqalarmin kdmoyi olmadan miistaqil
sokilda pedaqoji problemin vo ya masalonin halli {igiin lazim olan informasiyani sosial soboka
Vo ya informasiya sobokalorindan alds etmok gabiliyyatidir.

Saristaliliyin asas alamatlarine bunlar1 daxil edirlor: “Bilik vo bacariglarin monimsanil-
ma saviyyasi (bilik va bacariglarin keyfiyyati); bilik vo bacariglarin diapozonu va genisliyi;
xiisusi tapsiriglart yerina yetirmoak gabiliyyati; 6z foaliyyatini rasional togkil etmoak va planlas-
dirmaq gabiliyyati; 6z biliklorindon geyri-standart soraitds istifado edos bilmak gabiliyyati” [5.
s. 67-68].

Yeri galmiskon, “pesokarliq” vo “saristalilik” anlayislar1 barads do fikir sdylomak isto-
yirik. Bu anlayislar da pedaqoji mithitds no gadar bir-birina yaxin gabul edilir, bazon hotta biri
digarini avaz edirsa do, onlar arasinda da miisyyan forq mévcuddur. Pesokarliq anlayisina tok-
co miiayyan bilik vo bacariglar deyil, hom do pedaqoji sahads ¢alisan soxsin 6z iging, onun
xuisusiyyatlorino miinasibati daxildir.

Pedaqoji isdo pesokar olan soxs 6z bacariqlarini inkisaf etdirmok qaygisina qalir, miioy-
yan mogsad Va naticalar alds etmoays calisir, 6z isino masuliyyatlo yanasir. Biitiin bunlar stan-
dartlara uygun oldugundan saristalorin inkisaf soviyyasi asanliqla miiayyan edils bilar. Saris-
taliliyin miioyyan edilmasi iss mévcud bilik va vardislarin, tatbiginin kompleks giymatlondir-
masi Vo miisahidalorin gedisindo miimkiin olur.

Isin elmi noticasi. Todgigatin problemine uygun aparilmis arasdirmalarin nozori tohlili-
no, toklif edilon model iizro apariimis tacriibi-eksperimental isin naticalarina asasan golocok
miiallimlarin etnopedaqoji saristaliliyinin istigamatlori miioyyon edilmisdir.

Isin elmi yeniliyi. Golocok ibtidai sinif miiollimlorinin etnopedaqoji seristaliliyinin for-
malasdirilmasi prosesinin modeli hazirlanmigdir. Bu model 6ziinds qarsiligh olagads olan asagi-
daki komponentlori birlosdirir: tolimin mogsadi, vazifalori, prinsiplori, toskilat formalari, tolim
Vo torbiyanin metodlart. Bu modelin somoralilik kriteriyasini alinmig naticalor togkil edir.

Isin totbiqi ohomiyyati. “Ibtidai tohsilin pedaqogikas1” kursunun todris programina et-
nopedaqoji bilik va bacariglar formalagdirilmasina xidmat edon mévzular daxil edils bilor.
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A.V.Aliyeva
Ethnopedagogical Competence in Teacher Training
Summary

As a result of the research, the article determined that “competency” and “competence” are
concepts similar to each other and close in meaning. But in reality they have different essences.
“Competency” is the totality of acquired knowledge, so to speak, potentially present in any individual.
The concept of “competence” includes the knowledge, skills, habits of any person in accordance with
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the education he has received in a certain specialty, as well as work experience in the field in which he
works. “Competence” means the ability to use these potential capabilities, that is, knowledge and
skills in the course of a certain activity. Competence — characterizes the level of education of an
individual, suitability for a certain professional activity.

Key words: competence, ethnopedagogical competence, educational level of the individual,
pedagogical training, professional activity

A.B.AnueBa
ITHONEJArOrnYecKasi KOMIETEeHTHOCTh B MOAr0TOBKE yUUTe e
Pe3rome

B pesynbrare uccnenoBaHus B CTaThe ONPENENICHO, YTO «KOMIETEHIUA» U «KOMIIETCHTHOCThY
— MOHATHA CXOXKHE JPYT C APYroM u Onm3kue mo cMmbicay. Ho Ha camoM Jnene y HHUX pa3Has CyTb.
«KomnereHuus»» — 3TO0 COBOKYIMHOCTh NMPHUOOPETEHHBIX 3HAHHUH, TaK CKa3aTh, MIOTEHIMAIBHO MPUCYT-
CTBYIOIIMX B JII000H JInuHOCTH. [IOHATHE «KOMIIETEHTHOCTH» BKJIIOUACT B ce0s 3HAHUS, YMEHHS, IPH-
BBIUKH JIFOOOTO Y€JIOBEKa B COOTBETCTBUU C IOJYYEHHBIM UM OOpa30BaHHMEM II0 ONPEAEICHHOHU cIie-
IUATBHOCTH, a TAKXKe OMBITOM paboThl B TOW 00JIACTH, B KOTOPOH OH paboTaeT. « KOMIETEeHTHOCTDY
03Ha4YaeT CIIOCOOHOCTH MCIIONB30BATh 3TH MOTEHUHATBHBIE BO3MOKHOCTH, TO €CTh 3HAHHS U YMEHHUSI B
XOZI€ OIpENCICHHOW AeATeNbHOCTH. KoMIeTeHTHOCTh — XapakTepusyeT YpPOBEHb OOpa30BaHHOCTH
JIUYHOCTH, TIPUTOJHOCTH K OIpeIeNeHHON MPOo(heCCHOHANBHOM IeSATENbHOCTH.

Knwowuesvie  cnosa: KOMNEmeHmHoCHb, amHONnedazocuyeckas  KOMNEmeHmHOCMb,
00pa306amenvHblil YyPOBeHb TUUHOCIU, Ne0az02UtecKkas N0020MO6Ka, NPopecCUOHATbHAS OeMENbHOCIb
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